
 

 

  

 

  

   

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

In collaboration with  Erasmus+Project  ICFAL,  the  Interdisciplinary 

Laboratory of  Applied Science organizes  the 2 n d  edi t ion of  the  

 
 

 International Conference of the Educational 

System 
 
 
 
 

The Higher Educational System 
& Employability 

 

  
 
 
 

 

 
 

 

 

   
 
 
 
 
 
 

 

Hassan the First University 

Settat 



 

 

 
 
 
 
 
 

09H30 - 1 0 H00   Welcoming session  

10H00 - 1 0 H30   Official opening and addresses  

 

   Pr. Jamal Zahi, Interim President of Hassan the First University of Settat, Morocco. 

         Pr. Abdelmoumen Tabyaoui, Director of the National School of Applied Science of Berrechid       -       

Hassan the First University – Settat, Morocco. 

Pr. Razane Chroqui, Conference Chairwoman, Hassan the First University of Settat, Morocco. 

         
 
                                                                                               

 10H 30 - 11H45   Plenary Session  
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

 
 

 
 
 

 

                                                                                
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Les enjeux et les défis de l’insertion des lauréats des universités  
  
Pr. Rahma Bourqia 

Directrice de l’Instance Nationale d’Evaluation auprès du Conseil Supérieur de l’Education, de la formation et de la 

Recherche Scientifique - Maroc.  

  Moderator  

 Pr. Razane Chroqui,  Hassan the First University, Settat – Morocco 

 

 

Concevoir de nouvelles activités pour favoriser l’employabilité  
 

 Pr. João Guerreiro  

Président de l’Agence d’Évaluation et d’Accréditation de l’Enseignement Supérieur du Portugal - A3ES. 

First day program 



 

 

Towards a University 4.0 

 Pr. Razane Chroqui 

 Hassan the First University, Settat - Morocco 

Peer Learning and Informal Mentoring in the Entrepreneurial Ecosystem: 

Turning Students into Entrepreneurs  

Pr. Stephane Foliard 

Saint Etienne University - France 

 

 L'importance des variables motivationnelles de carrière pour  

l'employabilité individuelle  

Pr.  Luís Sérgio Vieira  

Algarve University - Portugal 

 

 

 Université Marocaine et employabilité 

Pr. Driss Harrizi 

Hassan the First University, Settat - Morocco  

 
 

 Structures et programmes d’appui à l’employabilité des jeunes : cas des 

Centres de Carrières et de Certification des Compétences « 4C » en Tunisie 

Pr. Kaouther Ben Mansour  

IHEC, Carthage - Tunisia  

Dynamique de l’insertion professionnelle des lauréats de l’Université 

Hassan 1er de Settat 

Pr. Abdeljabbar Abdouni 

Hassan the First University, Settat - Morocco  

 

12H00 - 14H30   Conferences 

  
 

 
 
 
 
   
  

Communication, littératie et employabilité 

Pr. Manuel Célio Conceição  

Algarve University - Portugol  

Employabilité et Alternance : cas du projet ICFAL 

Pr. Ahmed Fahli 

Hassan the First University, Settat - Morocco 



 

 

 

 

 

 
 

T h e  r e l a t i o n s h i p  b e t w e e n  h i g h e r  e d u c a t i o n  a n d  e m p l o y a b i l i t y  h a s ,  f o r  a  

l o n g  t i m e ,  b e e n  a  t o p i c  o f  h o t  d e b a t e  g i v e n  t h e  c h a l l e n g e s  t h a t  h i g h e r  

e d u c a t i o n  g r a d u a t e s  f a c e  a c c e s s i n g  t h e  j o b  m a r k e t  a r e  m a n y  a n d  v a r i e d .  

S e v e r a l  f a c t o r s  c o m e  i n t o  p l a y  t o  e x p l a i n  t h i s  c r i t i c a l  i s s u e .  T h e  k n o w l e d g e  

g a i n e d  i n  t h e i r  f i e l d s  o f  s t u d y  i s  i n s u f f i c i e n t  i n  t h e  l a b o r  m a r k e t ,  l a c k  o f  

n e c e s s a r y  i n t e r p e r s o n a l  a n d  i n t r a p e r s o n a l  s k i l l s  g r a d u a t e s  a c q u i r e d  d u r i n g  

t h e i r  l o n g  l e a r n i n g  p r o c e s s ,  a n d  l a c k  o f  p r i o r  r e l e v a n t  t r a i n i n g  e x p e r i e n c e .  

  

 A s  a  r e s u l t ,  n e w e d u c a t i o n a l  r e f o r m s  h a v e  b e e n  i m p l e m e n t e d  t o  r e o r i e n t  

e d u c a t i o n  t o  e n h a n c e  h i g h e r  e d u c a t i o n  s t u d e n t s ’  c o m p e t e n c i e s ,  a c a d e m i c  

k n o w l e d g e ,  a n d  s k i l l s  t o  p r e p a r e  t h e m  f o r  t h e  j o b  m a r k e t  w o r l d .  

  

 T h e  s e c o n d  e d i t i o n  o f  t h e  “ I n t e r n a t i o n a l  C o n f e r e n c e  o f  t h e  E d u c a t i o n a l  

S y s t e m :  H i g h e r  E d u c a t i o n  a n d  E m p l o y a b i l i t y ”  a i m s  a t  b r i n g i n g  t o g e t h e r  

s c h o l a r s  a n d  u n i v e r s i t y  p r o f e s s o r s  a c r o s s  t h e  g l o b e  t o  e x c h a n g e  o p i n i o n s ,  

b r o a d e n  t h e i r  u n d e r s t a n d i n g  o f  t h e  t o p i c  a n d  c o m e  u p  w i t h  i n n o v a t i v e  

a p p r o a c h e s  a n d  m e t h o d s  t h a t  c a n  a i d  i n  e n h a n c i n g  h i g h e r  e d u c a t i o n  s t u d e n t s ’  

e m p l o y a b i l i t y .  

 

T o p i c s  o f  i n t e r e s t  i n c l u d e ,  b u t  a r e  n o t  l i m i t e d  t o :  

•  I n n o v a t i o n ,  f l e x i b i l i t y ,  a n d  U n i v e r s i t y .  

•  I n n o v a t i n g  t e a c h i n g  t e c h n i q u e s  i n  h i g h e r  e d u c a t i o n  a n d  s t u d e n t s ’  

e m p l o y a b i l i t y .  

•  S t u d e n t s ’  a c a d e m i c  k n o w l e d g e  a n d  t h e  j o b  m a r k e t .  

•  S o f t  a n d  l i f e  s k i l l s  i n  h i g h e r  e d u c a t i o n .  

•  D u a l  v o c a t i o n a l  t r a i n i n g  s y s t e m .   

•  H i g h e r  e d u c a t i o n  s t u d e n t s ’  t r a i n i n g  a n d  i n t e r n s h i p .  

•  T e c h n o l o g y  i n  h i g h e r  e d u c a t i o n .  

 

 W e  we l c o m e  u n p u b l i s h e d  s t u d i e s  o n  t h e s e  a n d  o t h e r  r e l a t e d  t o p i c s  d e a l t  

w i t h  u s i n g  a  v a r i e t y  o f  m e t h o d o l o g i e s  ( a n a l y t i c a l ,  e x p l o r a t o r y ,  q u a l i t a t i v e ,  

q u a n t i t a t i v e ,  e t c . ) .  B e s t  p a p e r s  w i l l  b e  p u b l i s h e d  i n  i n d e x e d  j o u r n a l s .  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


